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KLAUZULA INFORMACYJNA 

dotycząca ochrony danych osobowych 

 

Od 25 maja 2018 roku obowiązuje Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (określane jako „RODO”). 

 

Zgodnie z art. 13 ust. 1-2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 
danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 
dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (dalej „RODO”) informuję, 
że:  

 

1. Administratorem Pani/Pana* danych osobowych jest Niezależny Związek Zawodowy 
Pracowników mBank S.A, z siedzibą w Łodzi, przy ul. Henrykowska 23D, 92-010 Łódź.  
Adres e-mail: Nzzpracownikow@outlook.com , KRS nr 0000924258, zwany dalej 
„Związkiem”. 

 
 

2. Związek będzie przetwarzać Pani/Pana dane wyłącznie w celu realizacji statutowych i 
ustawowych zadań i celów Związku oraz informowania o działaniach Związku. 

 
 

3. Pani/Pana dane osobowe mogą  być przekazane wyłącznie osobom pełniącym funkcje w 
organach Związku, osobom wykonującym realizującym cele i zadania Związku oraz 
ewentualnie innym podmiotom i osobom na podstawie powszechnie obowiązującego 
prawa.  

 
 

4. W razie przystąpienia Związku do ponadzakładowych organizacji związkowych bądź 
utworzenia przez Związek ponadzakładowej organizacji związkowej Pani/Pana dane 
osobowe mogą  być przekazane tym organizacją wyłącznie w celach realizacji 
statutowych i ustawowych zadań i celów tych organizacji oraz Związku. 
 
 

5. Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego lub organizacji 
międzynarodowej. 

 
 
6. W razie przystąpienia Związku do międzynarodowych organizacji związkowych bądź 

utworzenia przez Związek międzynarodowej organizacji związkowej Pani/Pana dane 
osobowe mogą  być przekazane tym organizacją wyłącznie w celach realizacji 
statutowych i ustawowych zadań i celów tych organizacji oraz Związku. 
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7. Pani/Pana dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, w tym również w 
formie profilowania. 
 

 
8. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny dla prawidłowego 

wykonania zadań i celów Związku. 
 
 

9.  Zgodnie z RODO, przysługuje Pani/Panu prawo do: 
 

a) dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii, 

b) sprostowania (poprawiania) swoich danych, 

c) żądania usunięcia, ograniczenia lub wniesienia sprzeciwu wobec ich 
przetwarzania, 

d) żądania przenoszenia danych,   

e) wniesienia skargi do organu nadzorczego  - Prezesa Urzędu Ochrony Danych 
Osobowych. 

 
 

10. W każdej chwili przysługuje Pani/Panu prawo do wniesienia sprzeciwu wobec 
przetwarzania Pani/Pana danych w celach wskazanych powyżej. Związek przestanie 
przetwarzać Pani/Pana dane, chyba że będzie w stanie wykazać, że istnieją ważne, 
prawnie uzasadnione podstawy, które są nadrzędne wobec Pani/Pana interesów, praw i 
wolności. 

 
11. Podanie przez Pana/Panią danych osobowych jest dobrowolne. Konsekwencją 

niepodania danych osobowych będzie brak możliwości nabycia statusu Członka Związku 
oraz brak możliwości uzyskania pomocy Związku.  

 
 

 
Informację otrzymałam/otrzymałem 
 
 
Miejscowość ……………………………………. data ……………………………………  
 
 
 
podpis ……………………………………….. 

 
 
 

 


